O en Occitanie

Le travail saisonnier en réseau

)o;\_{of Ma Saison

Ma saison en Occitanie est un regroupement de 10 maisons du travail saisonnier (MTS)
dédié a l'accompagnement des acteurs en saison : demandeurs d'emplois, salariés et
employeurs. Notre réle est de vous accueillir, de vous informer et de vous accompagner.

Informations Destinées aux Entreprises liées a une Activité Saisonniére

C’EST LE MOMENT DE...
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. . . VOUS RAPPELER QUE NOUS SOMMES A

VOTRE DISPOSITION

ANEFA LOT

L'agriculture recrute via un site national gratuit
dédiée a l'emploi agricole :
https://www.lagriculture-recrute.org

e Accompagnement des agriculteurs souhaitant
recruter (sur tout type de contrat) pour la
rédaction de leur offre d’emploi et la mise en
relation avec des candidats et candidates.

e Possibilité de créer soi-méme son espace
employeur, son annonce et de choisir des
profils de demandeurs d’emploi selon
différents critéres dont le lieu de résidence et
les compétences.

e Pour les demandeurs d’emploi comme pour les
employeurs, ce site est gratuit.

Barbara Béarn

v anefa-lot@anefa.org

e 07574307 35

@ lagriculture-recrute.org

CAP EMPLOI

Accompagnement vers et dans l'emploi des
personnes en situation de handicap.

Sylvain Gouzou

Vi< s.gouzou@capemploi46.com
e 0565233020/0680845976

DDETSPP

DDETSPP Direction Départementale de l'emploi,
du travail, des solidarités et de la protection des
populations. Accompagne les entreprises, les
territoires et leurs populations afin de permettre
'accés a 'emploi, le maintien dans l'emploi, la
préservation et le développement des
compétences. Octroi d'aides a |'embauche et
exonérations (FRR) ; soutien a l'activité partielle ;
accompagnement RH des entreprises ; mise en
oeuvre de dispositifs d'accompagnement des
publics vers l'emploi.

e Service Emploi, Entreprise et Compétences:
Francoise Delbreil - Référente saisonnalité -
v ddetspp-see@lot.gouv.fr
0565205618
Patrice Senac (Délégué a "Accompagnement des
paRcours Professionnels)
Re 07 8555 54 81

e Inspection du Travail :
0565205613
0565205619

o Un accueil téléphonique est assuré pour le
droit du travail, Uinspection du travail et l'emploi :
0806 000 126


https://www.lagriculture-recrute.org/
https://www.lagriculture-recrute.org/
mailto:ddetspp-see@lot.gouv.fr

FRANCE TRAVAIL

e https://entreprise.francetravail.fr/accueil/

e (CVthéque, dépdt d'offres,
Différentes informations sur vos recrutements et
vos démarches.

3995
@ https://entreprise.francetravail.fr/accueil/

LA MISSION RH DE LA CCI DU LOT

e Accompagne les entreprises dans leur
développement en gestion des ressources
humaines, diagnostic RH pris en charge.

e Aide a attirer, recruter, fidéliser, gérer, motiver
et former les salariés

e Propose des ateliers
webconférences sur des thémes
actualité sociale

collectifs et
RH et

Mandy Magnabosco
& m.magnabosco@!ot.cci.fr
0565204866

LOT, TERRES DE SAISONS

Lot, terres de saisons est un collectif qui réunit
des collectivités, des employeurs, des prestataires
et des travailleurs saisonniers. Son objectif est de
faciliter leur mise en relation.

Mickaél Neveu
& contact@terres-de-saisons.fr
R 0766755446

SOUS PREFECTURE DE GOURDON

Le p6le développement local :

Accompagne les entreprises pour assurer leur
pérennité et leur développement sur le territoire,
Instruit les requétes et plaintes des citoyens a
'encontre des entreprises.

Carole Dupuy
¢ carole.dupuy@lot.gouv.fr
e 0565417824

LA REGION - UNITE TERRITORIALE
EMPLOI COMPETENCES 46

e La Région Occitanie accompagne les
entreprises du territoire dans la définition de
leurs besoins et enjeux liés aux ressources
humaines : opérations de recrutement de
salariés, soutien aux groupements
d’employeurs...

e Afin de favoriser l'accés a 'emploi et le lien
entre demandeurs d’emploi et entreprises,
elle méne des actions de valorisation des
métiers, en particulier dans les secteurs en
tension sur le territoire, et organise des
événements autour de 'emploi, l'orientation
et la formation tels que les salons TAF (Travail
Avenir Formation).

e Enfin, la Région favorise l'accés a la formation
professionnelle des publics éloignés de
U'emploi grdce au Programme Régional de
Formation (PRF), élaboré en cohérence avec
les besoins économiques des territoires.

Elle finance en effet des formations
préqualifiantes, professionnalisantes et
certifiantes, afin d’apporter aux entreprises les
compétences dont elles ont besoin pour se
développer.

Virginie FAURE-BRAC
< virginie.faure-brac@laregion.fr
e 0561396969

MISSION LOCALE

La Mission locale du Lot est une structure
d’'accompagnement des jeunes de 16 a 25 ans
qualifiés ou non ayant un objectif d’insertion
sociale et durable dans la vie professionnelle.

Elle propose notamment:
e Un appui a vos recrutements
e Lerecueil et la diffusion de vos offres d'emploi
e Unerecherche de candidats

Benoit Doriac
& b.doriaceml!46.fr
R 0565204260


https://entreprise.francetravail.fr/accueil/
https://entreprise.francetravail.fr/accueil/

VOS PARTENAIRES DE
L'EMPLOI

PARTENAIRES
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SPECIFICITES

NOM DU
CONTACT

TELEPHONE / MAIL

ANEFA Lot

Cap Emploi

CCI Appui RH

Lot, Terres de Saisons

La Région Occitanie
SDTEC

DDETSPP

Mission Locale

France Travail

Sous-Préfecture
de Gourdon
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Liberad
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®.2¢® France

2e Travail
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PREFETE
DU LOT
Libernd

Epalivt

Fateraiti

Gestion de la plateforme de mise en
relation entre employeurs et salariés
agricoles : lagriculture-recrute.org

Accompagnement vers et
dans l'emploi des personnes
en situation de handicap

Aide a la gestion du personnel,
diagnostic RH,

Accompagnement des
Employeurs et des Saisonniers

Suivi et mise en oeuvre dans le
Lot des politiques Emploi,
Formation et Compétences

Renseignements en Droit du
Travail, Mise et oeuvre et pilotage
des politiques de l'emploi,
Accompagnement des Entreprises
Développement des compétences

Accompagnement global des
jeunes 16-25 ans / Appui aux
entreprises

Mise en relation Entreprises et
demandeurs d'emploi

PGle développement local

Barbara Béarn

Léa LOUBRADOU
Sylvain GOUZOU

Mandy Magnabosco

Mickaél NEVEU

Virginie FAURE-BRAC

Benoit DORIAC

Adeline TREMOUILLE

Carole DUPUY

... VOTRE AVIS NOUS INTERESSE

0565232215/07 57 4307 35
anefa-loteanefa.org

0565232020/0680845976
l.loubradou@capemploi46.com
s.gouzou@capemploi46.com

0565204866
m.magnabosco@lot.cci.fr

0766 7554 46
contact@terres-de-saisons.fr

0561396969
virginie.faure-brac@laregion.fr

0806 000126
ddetspp-sct@lot.gouv.fr

ddetspp-see@lot.gouv.fr
0565205618

0565204260
062190 0134
b.doriaceml46.fr
partenaires@ml46.fr

0565270733
entreprise.souillac@pole-
emploi.net

0565417824
carole.dupuy@lot.gouv.fr

Répondez a l'enquéte : https://shorturl.at/uG5jH

EX 2Xg Masaison Partagée au réseau régional “Ma Saison en Occitanie”, cette lettre d’informations
PREFETE )‘é destinée aux entreprises liées a une activité saisonniére est issue d’un travail collaboratif
DUtoT !TERRES entre acteurs de l'emploi du département du Lot. Elle est destinée & étre diffusée par
fptes 5[ SaisoNs chaque Maison du Travail Saisonnier, membre du réseau régional, sur son territoire.
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